
 

Belle opportunité au sein de notre service Technique ! 
Nous recherchons notre futur Technicien Bureau Etudes F/H en CDI. 
 
 
Fondé en 1922, TSV conseille et met en œuvre des solutions optimales pour les 
transformateurs de puissance, de la maintenance préventive à la réparation majeure.  
TSV a une forte orientation client, une culture de l’amélioration continue et de l’innovation, 
et le souci permanent du développement durable.  
TSV est une filiale de AK Group. Rejoindre nos équipes, c’est faire le choix d’un groupe en 
plein essor qui offre des solutions globales et intégrées dans les services à l’énergie, 
l’ingénierie, la mobilité électrique, le renouvelable et la fabrication industrielle.  

Pour plus d’informations, rendez-vous sur notre site internet : www.tsv-transfo.com  
 
Missions principales : 
Le technicien BE Junior réalise l’étude technique d’une affaire relative au transformateur 
de puissance (partie et accessoires). Il fournit les documents techniques (plans et 
nomenclatures par exemple) ainsi que des plans actualisés et fiables qui correspondent 
aux affaires pour les ateliers et les chantiers. 
 

o Etablir les nomenclatures et les dossiers de plans 
o Définir et concevoir les schémas électriques 
o Concevoir les dessins 3D pièces mécaniques simples, mécanosoudures, 

chaudronneries, plans d’assemblages 
o Définir le matériel, rechercher des solutions techniques et documentaires à partir 

d’un existant 
o Réaliser des relevés sur le terrain (atelier TSV et sites clients) 
o Réaliser des plans de bobinage 
o Travaux de recherches de plans dans les archives, retouches si nécessaire pour une 

meilleure interprétation 
o Etude rétro engineering 
o Notes d’études 
o Déplacements ponctuels chez le client 

 
Savoir-faire :  

o Compétences en électricité / électrotechnique avec des notions de mécanique 
o Maîtrise du logiciel Autocad et Inventor pour la réalisation de dessins en 3D 

 
Savoir être : 

o Rigoureux 
o Calme  
o Curieux 

 
Objectifs attendus : le technicien BE junior doit transcrire un besoin exprimé au travers 
d’un cahier des charges pour lui donner corps.  
 
 



 
Niveau de formation, de qualification requis ou expérience nécessaire : 

o Bac +2, minimum 2 ans dans un bureau d’études. 

 

Rattachement hiérarchique : 

Le technicien BE junior est rattaché au responsable technique. 

Conditions d’exercice du métier :  
o Travail en journée du lundi au vendredi. 

 
 
Type de contrat : CDI. 
Salaire selon profil et expérience. 
 
. 
Pourquoi nous rejoindre ? 

o Process d’intégration dès la prise de poste 
o Perspectives d’évolution (mobilité interne, formations) 
o Environnement agile 

 
Avantages  

o CSE 
o Prime transport 
o Mutuelle 
o Carte déjeuner 

 

Prêt   à relever le défi ? Envoyer votre CV à cbouillot@akgroup.fr pour rejoindre une équipe 
dynamique et innovante. 


